
 

 

 

ประกาศมหาวิทยาลัยเชียงใหม ่

เรื่อง   กําหนดประเภทรายจ่าย รายการ และเงื่อนไขการจ่ายเงินจากรายได้ของมหาวิทยาลัย 

             ฉบับที่ ๑๙/๒๕๕๔ (ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการสอบคดัเลือกเข้าศึกษาในระดับปริญญาตรี  

              โครงการพิเศษ ในส่วนทีค่ณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ ดําเนินการสอบคัดเลือกโดยตรง) 

------------------------------ 

 

 โดยที่เป็นการสมควรให้มีการกําหนดค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการสอบคัดเลือกเพ่ือเข้าศึกษาในระดับ   

ปริญญาตรี โครงการพิเศษ ในส่วนที่คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ดําเนินการสอบคัดเลือกโดยตรงไว้ 

 อาศัยอํานาจตามความใน มาตรา ๓๕ และมาตรา ๓๘ แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัย 
เชียงใหม่  พ.ศ. ๒๕๕๑ ประกอบกับข้อ ๓๓ และข้อ ๓๔ แห่งข้อบังคับมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ว่าด้วยการ
บริหารการเงิน พ.ศ. ๒๕๕๑ และมติท่ีประชุมสภามหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ในคราวประชุมคร้ังท่ี          
๑๐/๒๕๕๑ เม่ือวันท่ี ๒๗ กันยายน พ.ศ. ๒๕๕๑ และโดยความเห็นชอบของคณะกรรมการบริหาร
มหาวิทยาลัย ในคราวประชุมคร้ังท่ี ๑๘/๒๕๕๔ เม่ือวันท่ี ๗ พฤศจิกายน ๒๕๕๔ จึงออกประกาศกําหนด
ประเภทรายจ่าย รายการ และเง่ือนไขการจ่ายเงินจากรายได้ของมหาวิทยาลัยดังน้ี 
 1. ให้มีรายจ่ายจากรายได้ของมหาวิทยาลัยในงบประมาณรายจ่ายประจําป ีเรียกว่า “ค่าใช้จ่าย

เกี่ยวกับการสอบคัดเลือกเพ่ือเข้าศึกษาในระดับปริญญาตรี โครงการพิเศษ ในส่วนที่คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 

ดําเนินการสอบคัดเลือกโดยตรง” 

 2. ในประกาศนี้ 

  “มหาวิทยาลัย” หมายถึง มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

 “โครงการพิเศษ” หมายถึง   โครงการรับเข้าศึกษาระดับปริญญาตรีที่ดําเนินการ

รั บ ส มั ค ร แ ล ะ ดํ า เ นิ น ก า ร ส อบ คั ด เ ลื อ ก โ ด ย          

คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 

 “คณาจารย์” หมายถึง  ผู้สอนในสังกัดมหาวิทยาลัยเชียงใหม่  ซ่ึงไ ด้แก่ 

อาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ และ

ศาสตราจารย์ 

  “ข้าราชการ” หมายถึง  ข้าราชการผู้ปฏิบัติงานในสังกัดมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

 “พนักงานมหาวิทยาลัย”  หมายถึง  พนั ก ง านมหา วิทย า ลั ย ที่ ป ฏิ บั ติ ง า น ใ น สั งกั ด

มหาวิทยาลัย 

  “ลูกจ้าง” หมายถึง ลูกจ้างประจําที่ปฏิบัติงานในสังกัดมหาวิทยาลัย 
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  “นักศึกษา” หมายถึง นักศึกษาที่กําลังศึกษาในมหาวิทยาลัย 

  “คณะกรรมการดําเนินการ” หมายถึง คณะกรรมการที่คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ แต่งตั้ง

ข้ึนเพ่ือเป็นกรรมการกลางในการสอบคัดเลือก ซ่ึงมี

คณบดีหรือผู้ที่คณบดีมอบหมายเป็นประธาน มีรอง

คณบดีฝ่ายวิชาการเป็นรองประธานโดยตําแหน่ง     

มีหัวหน้าสํานักวิชา มีคณาจารย์จํานวน ๒ ท่าน เป็น

กรรมการ และมีหัวหน้างานบริการการศึกษาและ

พัฒนาคุณภาพนักศึกษา ทําหน้าที่เลขานุการ 

   “คณะอนุกรรมการ” หมายถึง คณาจารย์ ข้าราชการ และพนักงานมหาวิทยาลัย   

ซ่ึ ง ไ ด้ รั บ ก า ร แ ต่ ง ตั้ ง จ า ก ค ณ บ ดี  ใ ห้ เ ป็ น

คณะอนุกรรมการฝ่ายต่างๆ เพ่ือดําเนินการสอบ

คัดเลือกอย่างใดอย่างหนึ่ง 

  “เจ้าหน้าที่” หมายถึง ข้าราชการ พนักงานมหาวิทยาลัย ลูกจ้าง และ

นั ก ศึ ก ษ า ซ่ึ ง ไ ด้ รั บ ก า ร แ ต่ ง ตั้ ง จ า ก คณ บ ดี             

เพื่อดําเนินงานสอบคัดเลือกอย่างใดอย่างหนึ่ง 

  “ช่วงเวลา” หมายถึง ระยะเวลาในการปฏิบัติงาน กําหนดเป็นช่วงเวลา

กลางวันคือ ๐๘.๓๐ – ๑๖.๓๐ น. หรือการปฏิบัติงาน

ไม่น้อยกว่า ๗ ช่ัวโมง และช่วงเวลากลางคืนให้มี ๒ 

ช่วงเวลา คือ เวลา ๑๘.๐๐ – ๒๔.๐๐ น. และ ๐๐.๐๐ 

– ๐๖.๐๐ น. 

  “คาบเวลา” หมายถึง ระยะเวลาที่ใช้ในการสอบ ๑ – ๓ ช่ัวโมง 

 3. ให้คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์แต่งตั้งคณาจารย์ คณะอนุกรรมการ และเจ้าหน้าที่เพ่ือ

ปฏิบัติงานสอบคัดเลือก และปฏิบัติงานเฉพาะกิจตามความเหมาะสม 

 4. ให้จ่ายเงินค่าตอบแทนแก่ผู้ปฏิบัติงาน และค่าใช้จ่ายต่างๆ ที่กําหนดไว้ดังต่อไปนี้ 

อัตราการจ่าย (บาท) ตําแหน่ง 

วันทําการ วันหยุด 

   (๑) คณะกรรมการดําเนินการ  

        ประธานกรรมการไม่เกิน ๓,๐๐๐ 

        รองประธานกรรมการไม่เกิน ๒,๐๐๐ 

        กรรมการและ/หรือเลขานุการ ไม่เกิน ๑,๐๐๐ 
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   (๒) คณะอนุกรรมการดําเนินการสอบ  

        ประธานอนุกรรมการ   ช่วงเวลาละไม่เกิน ๓๐๐ ๓๕๐ 

        อนุกรรมการ  คนละ ช่วงเวลาละไม่เกิน ๒๕๐ ๓๐๐ 

        กรรมการกลาง กรรมการฝ่ายการเงิน  

        เจ้าหน้าที่ทั่วไป  คนละ ช่วงเวลาละไม่เกิน 

 

๑๕๐ 

 

๒๐๐ 

        ผู้ควบคุมห้องสอบคนละ คาบเวลาละไม่เกิน ๒๐๐ ๒๕๐ 

 (๓) คณาจารย์ที่ออกข้อสอบ ตรวจกระดาษคําตอบ สัมภาษณ์ รวมคะแนน และจัดลําดับที่ 

  (๓.๑) ค่าออกข้อสอบ เหมาจ่ายวิชาละไม่เกิน ๑๐,๐๐๐ บาท หรือวิชาละไม่เกิน ๒,๐๐๐ บาท

ต่อคณาจารย์ที่ออกข้อสอบหนึ่งคน 

  (๓.๒) ค่าตรวจกระดาษคําตอบ ตามจํานวนผู้เข้าสอบ วิชาละ รายละไม่เกิน ๑๐๐ บาท 

  (๓.๓) ค่าสอบสัมภาษณ์ ตามจํานวนผู้เข้าสอบสัมภาษณ์รายละไม่เกิน ๑๐๐ บาท 

  (๓.๔) ค่ารวมคะแนนและจัดลําดับที่ ตามจํานวนผู้เข้าสอบ รายละไม่เกิน ๑๐ บาท 

 (๔) คณะอนุกรรมการตรวจสอบแฟ้มสะสมผลงานทางศิลปะและสถาปัตยกรรม จ่ายตามจํานวน

ผู้สมัคร รายละไม่เกิน ๕๐ บาท 

  (๕) เจ้าหน้าที่พิมพ์ โรเนียวข้อสอบ และจัดห้องสอบเหมาจ่ายตามจํานวนผู้สมัคร รายละไม่เกิน 

๑๐ บาท กรณีคํานวณแล้วไม่ถึง ๓๐๐ บาท ให้จ่าย ๓๐๐ บาท 

 (๖) เจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานเฉพาะกิจฝ่ายดําเนินงานรับสมัคร ประสานงานการสอบคัดเลือกและ

การเงินเหมาจ่าย ตามจํานวนผู้สมัคร รายละไม่เกิน ๔๕ บาท 

 (๗) ค่าวัสดุ และค่าใช้จ่ายอ่ืนเท่าที่จ่ายจริงตามความจําเป็น 

 

 ๕. คณะกรรมการดําเนินการสอบคัดเลือก  ให้ได้รับค่าเบ้ียประชุม  คนละ  ครั้งละ    ไม่เกิน 

๒๕๐ บาท 

         ๖. งานบางลักษณะ อธิการบดีอาจกําหนดค่าตอบแทนและค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ในลักษณะเหมาจ่าย

ได้ตามความเหมาะสม 

 ๗.  เมื่อได้ดําเนินการสอบคัดเลือกเสร็จส้ินแล้ว ให้รายงานผลการดําเนินงานพร้อมทั้งแสดงยอด

รายรับรายจ่าย ให้อธิการบดีทราบ 

 ๘. ในกรณีที่มีเหตุผลความจําเป็น ให้อธิการบดีมีอํานาจอนุมัติให้ดําเนินการนอกเหนือไปจากที่

กําหนดไว้ในประกาศนี้ 
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 ๙. ให้อธิการบดีรักษาการตามประกาศนี้ และให้มีอํานาจตีความและวินิจฉัยปัญหาเกี่ยวกับการ

ปฏิบัติการตามประกาศนี้ 

 ทั้งนี้ ให้ใช้บังคับสําหรับการดําเนินการสอบคัดเลือกเข้าศึกษาในมหาวิทยาลัย ตั้งแต่ปีการศึกษา 

๒๕๕๕ เป็นต้นไป 

 

   ประกาศ  ณ  วันที่      9      พฤศจิกายน  พ.ศ. 2554 

 

 

 (ลงนาม)         พงษ์ศักดิ์  อังกสิทธิ์ 

(ศาสตราจารย์ ดร.พงษ์ศักดิ์  อังกสิทธิ์) 

อธิการบดีมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


