
 
 

ประกาศมหาวิทยาลัยเชียงใหม 
เรื่อง   กําหนดประเภทรายจาย รายการ และเงื่อนไขการจายเงินรายไดของมหาวิทยาลัย  

  ฉบับที ่    2/2551   (คาใชจายเกี่ยวกับการสอบคัดเลือกเขาศึกษาระดับปริญญาตรี   
  หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกล (หลักสูตรนานาชาติ) 
  ในสวนที่คณะวิศวกรรมศาสตรดําเนินการสอบคดัเลือกโดยตรง) 

...................................................................... 
 

 ดวย เห็น เปนการสมควรกํ าหนดอัตราค าใชจ าย เกี่ ยวกับการสอบคัด เ ลือกเข าศึกษาใน
มหาวิทยาลัยเชียงใหม ในสวนที่คณะวิศวกรรมศาสตรดําเนินการสอบคัดเลือกโดยตรง เปนไปดวยความเรียบรอย
และมีประสิทธิภาพ จึงกําหนดคาใชจายเกี่ยวกับการสอบไวถือปฏิบัติ 
 อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 18 และมาตรา 21 แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเชียงใหม พ.ศ. 
2530 ประกอบกับขอ 28 แหงระเบียบมหาวิทยาลัยเชียงใหมวาดวยเงินรายไดของมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2538 และ
โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการการเงิน ในคราวประชุมครั้งที่    3/2551 เมื่อวันที่  19  กุมภาพันธ พ.ศ. 2551
จึงกําหนดประเภทรายจาย รายการ และเงื่อนไขการจายเงินรายไดของมหาวิทยาลัย ดังนี้ 
 1. ใหมีรายจายจากเงินรายไดของมหาวิทยาลัย ในงบประมาณรายจายประจําป เรียกวา “คาใชจาย
เกี่ยวกับการสอบคัดเลือกเขาศึกษาระดับปริญญาตรี สาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกล (หลักสูตรนานาชาติ) ในสวนที่
คณะวิศวกรรมศาสตรดําเนินการสอบคัดเลือกโดยตรง” 
 2. ในประกาศนี้ 
 “มหาวิทยาลัย”  หมายถึง  มหาวิทยาลัยเชียงใหม 
 “คณาจารย”  หมายถึง  ผูสอนในสังกัดมหาวิทยาลัยเชียงใหม ซ่ึงไดแก

อาจารย ผูชวยศาสตราจารย รองศาสตราจารย และ
ศาสตราจารย 

 “ขาราชการ”  หมายถึง  ขาราชการผูปฏิบัติงานในสงักัดมหาวิทยาลัย 
 “พนักงานมหาวิทยาลัย”  หมายถึง  พนักงานมหาวิทยาลัยที่ปฏิบัติงานในสังกดั

มหาวิทยาลัย 
 “ลูกจาง”  หมายถึง  ลูกจางประจํา ลูกจางชั่วคราวที่ปฏิบัติงานในสังกัด

มหาวิทยาลัย 
 “นักศึกษา”  หมายถึง  นักศึกษาที่กําลังศึกษาในมหาวิทยาลัย 
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 “คณะกรรมการดําเนินการ”  หมายถึง  คณะกรรมการที่คณะวิศวกรรมศาสตร แตงตั้งขึ้น

เพื่อเปนกรรมการกลางในการสอบคัดเลือก ซ่ึงมี
คณบดี หรือผูที่คณบดีมอบหมายเปนประธาน และมี
รองคณบดีฝายวิชาการเปนรองประธานโดยตําแหนง 

 “คณะอนุกรรมการ”  หมายถึง  คณาจารย ขาราชการ พนักงานมหาวิทยาลัย และ
ลูกจาง ซ่ึงไดรับการแตงตั้งจากคณบดี ใหเปน
คณะอนุกรรมการฝายตาง ๆ เพื่อดําเนินงานสอบ
คัดเลือกอยางใดอยางหนึ่ง 

 “เจาหนาที่”  หมายถึง  ขาราชการ พนักงานมหาวิทยาลัย ลูกจาง และ
นักศึกษาซึ่ งได รับการแต งตั้ งจากคณบดี  เพื่ อ
ดําเนินงานสอบคัดเลือกอยางใดอยางหนึ่ง 

 “ชวงเวลา”  หมายถึง  ระยะเวลาในการปฏิบัติงาน กําหนดเปนชวงเวลา
กลางวัน คือ 08.30 – 16.30 น. หรือการปฏิบัติงานไม
นอยกวา 7 ช่ัวโมง และชวงเวลากลางคืนใหม ี 2 
ชวงเวลา คือ เวลา 18.00 – 24.00 น. และ 24.00 – 
06.00 น. ของวันถัดไป 

 “คาบเวลา”  หมายถึง  ระยะเวลาที่ใชในการสอบ 2 – 3 ช่ัวโมง 
 3. ใหคณะวิศวกรรมศาสตร แตงตั้งคณาจารย คณะอนุกรรมการ และเจาหนาที่เพื่อปฏิบัติงานสอบ
คัดเลือก และปฏิบัติงานเฉพาะกิจตามความเหมาะสม 
 4. ใหจายเงินคาตอบแทนแกผูปฏิบัติงาน และคาใชจายตาง ๆ ที่กําหนดไวดังตอไปนี ้
 

อัตราการจาย 
(บาท) 

ตําแหนง 

วันทําการ วันหยุด 
(1) คณะกรรมการดําเนินการ  
ประธานกรรมการ                                                                ไมเกิน  3,000 
รองประธานกรรมการ                                                         ไมเกิน  2,000 
กรรมการและ/หรือเลขานุการ คนละ                                   ไมเกิน  1,000 
(2) คณะอนุกรรมการดําเนินการสอบ  
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อัตราการจาย 
(บาท) 

ตําแหนง 

วันทําการ วันหยุด 
ประธานอนุกรรมการ                                        ชวงเวลาละไมเกนิ  300 350 
อนุกรรมการ                                            คนละ ชวงเวลาละไมเกิน   250 300 
กรรมการกลาง กรรมการฝายการเงิน 
หัวหนาตึก เจาหนาที่ทั่วไป                      คนละ ชวงเวลาละไมเกิน 

 
150 

 
200 

ผูควบคุมหองสอบ                                   คนละ คาบเวลาละไมเกิน  100 
 
 (3) คาออกขอสอบ ตรวจกระดาษคําตอบ สอบสัมภาษณ รวมคะแนน และจัดลําดับที่ 

  (3.1) คาออกขอสอบเหมาจาย รายวิชาละไมเกิน 10,000 บาท หรือวิชาละไมเกิน 2,000 
บาท ตอคณาจารยที่ออกขอสอบหนึ่งทาน 

  (3.2) คาตรวจกระดาษคําตอบ ตามจํานวนผูเขาสอบ วิชาละ รายละไมเกิน 100 บาท 
  (3.3) คาสอบสัมภาษณ ตามจํานวนผูเขาสอบสัมภาษณรายละไมเกิน 100 บาท 
  (3.4) คารวมคะแนนและจัดลําดับที่ ตามจํานวนผูเขาสอบ รายละไมเกิน 10 บาท 
 (4) เจาหนาที่พิมพ โรเนียวขอสอบ และจัดหองสอบเหมาจายตามจํานวนผูสมัคร รายละไมเกิน
 10 บาท 

(5) เจาหนาที่ปฏิบัติงานเฉพาะกิจฝายดําเนินงานรับสมัคร ประสานงานการสอบคัดเลือก และ
การเงินเหมาจาย ตามจํานวนผูสมัคร รายละไมเกิน 45 บาท 

 (6) คาวัสดุ และคาใชจายอื่นเทาที่จายจริงตามความจําเปน 
 
 5. คณะกรรมการดําเนินการสอบคัดเลือก ใหไดรับคาเบี้ยประชุม คนละ คร้ังละไมเกิน 250 บาท 
 6. งานบางลักษณะ อธิการบดีอาจกําหนดคาตอบแทนและคาใชจายอื่นๆ ในลักษณะเหมาจายไดตาม
ความเหมาะสม 
 7. เมื่อไดดําเนินการสอบคัดเลือกเสร็จสิ้นแลว ใหรายงานผลการดําเนินงานพรอมทั้งแสดงยอด
รายรับรายจาย ใหอธิการบดีทราบ 
 8. ในกรณีมีเหตุผลความจําเปน ใหอธิการบดีมีอํานาจอนุมัติใหดําเนินการนอกเหนือไปจากทีก่าํหนด
ไวในประกาศนี้ 
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 9. ใหอธิการบดีรักษาการตามประกาศนี้ และใหมีอํานาจตีความและวินิจฉัยปญหาเกี่ยวกับการ
ปฏิบัติการตามประกาศนี้ 
 ทั้งนี้  ใหใชบังคับสําหรับการดําเนินการสอบคัดเลือกเขาศึกษาในมหาวิทยาลัย  ตั้งแตภาคการศึกษา
ที่  2   ปการศึกษา 2551  เปนตนไป 
 
  ประกาศ   ณ   วันที ่        28      กุมภาพนัธ  พ.ศ. 2551 
 
  (ลงนาม) พงษศักดิ์  อังกสิทธิ์ 

    (ศาสตราจารย ดร.พงษศักดิ์  อังกสิทธิ์)   
          อธิการบดีมหาวิทยาลัยเชียงใหม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 


