
 
 

ประกาศมหาวิทยาลัยเชียงใหม ่
เรื่อง  กําหนดประเภทรายจ่าย รายการ และเงื่อนไขการจ่ายเงินรายได้ของมหาวิทยาลัย   

             ฉบับที่ 14/2556  (ค่าใช้จ่ายในการสอบคัดเลือกนักเรียนในเขตพัฒนาภาคเหนือ 
    เพื่อเข้าศึกษาในมหาวิทยาลัยเชียงใหม่) 

---------------------------------- 
 

 โดยที่เป็นการสมควรให้มีการกําหนดค่าใช้จ่ายในการสอบคัดเลือกนักเรียนในเขตพัฒนา
ภาคเหนือไว้   
 อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 35 และมาตรา 38 แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
พ.ศ. 2551 ประกอบกับข้อ 33 และข้อ 34 แห่งข้อบังคับมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ว่าด้วยการบริหารการเงิน 
พ.ศ.2551 และมติที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ในคราวประชุมครั้งที่ 10/2551 เมื่อวันที่ 27 
กันยายน พ.ศ.2551 และโดยความเห็นชอบของคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ในคราวประชุมครั้งที่ 
15/2556 เมื่อวันที่ 18 กันยายน พ.ศ.2556 จึงออกประกาศกําหนดประเภทรายจ่าย รายการและ
เงื่อนไขการจ่ายเงินรายได้ของมหาวิทยาลัย ดังนี้ 
 1. ให้มีรายจ่ายจากรายได้ของมหาวิทยาลัย  ในงบประมาณรายจ่ายประจําปี  เรียกว่า
“ค่าใช้จ่ายในการสอบคัดเลือกนักเรียนในเขตพัฒนาภาคเหนือ เพื่อเข้าศึกษาในมหาวิทยาลัยเชียงใหม่” 
 2. ในประกาศนี้ 
  “มหาวิทยาลัย” หมายถึง มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

  “คณาจารย์” หมายถึง ผู้สอนในสังกัดมหาวิทยาลัยเชียงใหม่  ซ่ึงได้แก่  
อาจารย์  ผู้ช่วยศาสตราจารย์  รองศาสตราจารย์ 
และศาสตราจารย์ 

  “ข้าราชการ” หมายถึง ผู้ปฏิบัติงานในสังกัดมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
  “พนักงาน”  หมายถึง พนักงานมหาวิทยาลัยที่ปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัย  
     เชียงใหม่  
  “ลูกจ้าง” หมายถึง ลูกจ้างประจําที่ปฏิบัติงานในสังกัดมหาวิทยาลัย 
    เชียงใหม่ 

  “คณะกรรมการดําเนินการ” หมายถึง คณะกรรมการที่มหาวิทยาลัยแต่งตั้งข้ึนเพื่อเป็น
กรรมการกลางในการดําเนินงานการสอบคัดเลือก 
ซ่ึงมีอธิการบดีเป็นประธานโดยตําแหน่งและอาจมี
รองประธานอีกก็ได้ 
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  “คณะอนุกรรมการ” หมายถึง บุคคลภายนอก  คณาจารย์  ข้าราชการ  พนักงาน
และลูกจ้าง   ซ่ึงไ ด้รับการแต่งตั้ งจากประธาน
กรรมการดําเนินการ  ให้เป็นอนุกรรมการฝ่ายต่าง ๆ  
เพื่อดําเนินงานสอบคัดเลือก อย่างใดอย่างหนึ่ง                        

  “เจ้าหน้าที่” หมายถึง ข้าราชการ  พนักงาน  ลูกจ้างและนักศึกษาซ่ึงได้รับ
การแต่งตั้งจากประธานกรรมการดําเนินการ  เพื่อ
ดําเนินงานสอบคัดเลือกอย่างใดอย่างหนึ่ง 

  “นักศึกษา” หมายถึง นักศึกษามหาวิทยาลัยเชียงใหม่ที่กําลังศึกษาอยู่ใน
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่  เพื่อช่วยปฏิบัติงานในการ
สอบสัมภาษณ์ 

  “คาบเวลา” หมายถึง ระยะเวลาที่ใช้ในการสอบ  2 ช่ัวโมง หรือ 3 ช่ัวโมง 
    หรืออ่ืน ๆ แล้วแต่กําหนด 

  “ช่วงเวลา” หมายถึง ระยะเวลาที่ใช้ในการปฏิบัติงาน กําหนดเป็นช่วง 
เวลากลางวัน  คือ  08.30 – 16.30 น . หรือ          
การปฏิบัติงานไม่น้อยกว่า  7  ช่ัวโมง  และช่วงเวลา
สําหรับกลางคืน  ให้มี  2  ช่วงเวลา  คือเวลา  
18.00 – 24.00 น. และ  24.00 – 06.00 น. 
ของวันรุ่งข้ึน 

  “วัน” หมายถึง การปฏิบัติงานไม่น้อยกว่า  12  ช่ัวโมง 
 3. ในการดําเนินการสอบคัดเลือกเพื่อเข้าศึกษาในมหาวิทยาลัย  จะจัดให้มีคณะกรรมการ
ดําเนินการและมีอนุกรรมการฝ่ายต่าง ๆ  เพื่อช่วยในการปฏิบัติงานสอบคัดเลือก  คณะกรรมการดําเนินการ
ประกอบด้วยประธานอนุกรรมการฝ่ายต่าง ๆ และหรือบุคคลอ่ืนตามลักษณะงานที่จําเป็นและตามความ
เหมาะสม 
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 4. ให้จ่ายเงินค่าตอบแทนแก่ผู้ปฏิบัติงานและค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ตามอัตราและรายการที่กําหนดไว้
ดังต่อไปนี้ 

ลักษณะการจ่ายเงิน 
(บาท) ตําแหน่ง 

วันทําการ วันหยุด 
(1) คณะกรรมการดําเนินการ 
        ประธานกรรมการดําเนินการไม่เกิน 
        รองประธานกรรมการดําเนินการคนละไม่เกิน 
        กรรมการดําเนินการคนละไม่เกิน 

 
15,000 
10,000 
5,000 

(2) คณะอนุกรรมการ  ฝ่ายสนับสนุน 
        ประธานอนุกรรมการ  ช่วงเวลาละไม่เกิน 
        อนุกรรมการคนละ  ช่วงเวลาละไม่เกิน 
        เจ้าหน้าที่อ่ืน ๆ และพนักงาน  คนละช่วงเวลาละไม่เกิน 
        นักศึกษา  คนละช่วงเวลาละไม่เกิน 
(3) คณะอนุกรรมการ  ฝ่ายดําเนินการสอบ 
        ประธานและรองประธานประจําสนามสอบวันละไม่เกิน 
        กรรมการกลาง  กรรมการฝ่ายการเงิน  ของโรงเรียนที่เป็น 
        สนามสอบและผู้ควบคุมห้องสอบ 
        -คาบเวลาละ 2 ช่ัวโมง ไม่เกินคนละ 
        -คาบเวลาละ 3 ช่ัวโมง ไม่เกินคนละ 
          เฉพาะผู้ควบคุมห้องสอบนักเรียนที่มีความพิการทางสายตา 
        -คาบเวลาละ 2 ช่ัวโมง 20 นาที ไม่เกินคนละ 
        -คาบเวลาละ 3 ช่ัวโมง 30 นาที ไม่เกินคนละ  

 
600 
450 

      300 
 
 

900 
 
 

200 
300 

 
250 
350 

 
750 
550 
400 

 
 

1,200 
 
 

250 
375 

 
300 
425 

        กรรมการเฝ้ายามห้องเก็บข้อสอบ  คืนละไม่เกิน 
         คนงาน  ยาม  ภารโรง  เฝ้ายามห้องเก็บข้อสอบ  คืนละไม่เกิน 
        เจ้าหน้าที่จัดห้องสอบ  ห้องละไม่เกิน 
        ยามรักษาการณ์  ภารโรง วันละไม่เกิน 

500 
300 
45 

      300             400 
        พนักงานขับรถยนต์ประจําสนามสอบวันละไม่เกิน 
(4) ผู้แทนมหาวิทยาลัยประจําสนามสอบ  คณะอนุกรรมการที่ไป 
     ปฏิบัติงานประจําสนามสอบหรือทําหน้าที่ประสานงานสนามสอบ  
     วันละไม่เกิน 

300 
 
 

900 

400 
 
 

1,200 

300 
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  สําหรับผู้แทนมหาวิทยาลัย  อนุกรรมการซ่ึงทําหน้าที่ประสานงานสนามสอบ  เจ้าหน้าที่ทั่วไป
และพนักงานขับรถ  ที่ไปปฏิบัติงานต่างจังหวัด  ให้เบิกค่าเช่าที่พักได้ตามอัตราดังนี้ 
 - กรณีเหมาจ่ายให้เบิกได้ในอัตราไม่เกินคืนละ  800  บาท 
 - กรณีจ่ายจริงให้ใช้ใบเสร็จรับเงินของโรงแรมหรือสถานที่พักที่ระบุรายการค่าเช่าทีพ่กัเปน็หลกัฐาน 
  ประกอบการเบิกจ่าย  โดยให้เบิกได้ในอัตราไม่เกินคืนละ  1,600  บาท 

(5) ค่าตอบแทนการขนส่งข้อสอบและกระดาษคําตอบไปสนามสอบหรือกลับจากสนามสอบ 
ผู้แทนมหาวิทยาลัยคนละ ครั้งละ 900  บาท 

  พนักงานขับรถยนต์   ครั้งละ 600  บาท 
(6) การออกและตรวจกระดาษคําตอบ  ให้จ่ายค่าตอบแทนกรรมการออกและตรวจกระดาษคําตอบ  

ดังนี้ 
(6.1) ค่าออกและตรวจกระดาษคําตอบวิชาหลัก  ให้จ่ายค่าตอบแทนไม่เกินคนละ  8,000  บาท 

ทั้งน้ีจํานวนกรรมการผู้ออกและตรวจกระดาษคําตอบ  ให้เป็นไปตามดุลยพินิจของประธาน 
อนุกรรมการฝ่ายออกข้อสอบ  จัดทําข้อสอบและตรวจกระดาษคําตอบเป็นผู้กําหนด 

(6.2) ค่าออกและตรวจกระดาษคําตอบวิชาเฉพาะ ให้จ่ายค่าตอบแทนไม่เกินวิชาละ  8,000  บาท 
 (7) การสอบสัมภาษณ์  ให้จ่ายค่าตอบแทนตามจํานวนผู้มีสิทธิ์เข้าสอบสัมภาษณ์  ดังนี้ 
  (7.1) ค่าตอบแทนกรรมการสอบสัมภาษณ์  ให้จ่ายในอัตรา  30  บาท ต่อจํานวนผู้มีสิทธิ์เข้าสอบ

สัมภาษณ์  1  คน 
   (7.2) ค่าตอบแทนการดําเนินการของคณะ  ให้จ่ายในอัตรา  30  บาท  ต่อจํานวนผู้มีสิทธิ์เข้าสอบ

สัมภาษณ์  1  คน 
     ในกรณีได้ต่ํากว่า  2,500  บาท  ให้ได้รับ  2,500  บาท 
 (8) ค่าตอบแทนการใช้สถานที่เป็นสนามสอบ  ให้จ่ายค่าตอบแทนตามจํานวนห้องสูงสุดที่ใช้สอบใน

สนามสอบนั้น  ในอัตราห้องละไม่เกิน  50  บาท 
  ในกรณีที่สนามสอบได้รับค่าตอบแทนต่ํากว่า  1,500  บาท  ให้สนามสอบได้รับค่าตอบแทน  
1,500  บาท 

 (9) โรงเรียนที่ดําเนินการรับสมัคร  ให้จ่ายค่าตอบแทนตามจํานวนผู้สมัครสอบในอัตราคนละ            
ไม่เกิน  20  บาท 
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 (10) ค่าอาหารและเครื่องดื่ม  ให้จ่ายเฉพาะอนุกรรมการและเจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานเร่งด่วนติดต่อกัน     

2  ช่วงเวลา  ทั้งกลางวันและกลางคืนเท่านั้น  ในอัตราดังนี้ 
  อนุกรรมการและเจ้าหน้าที่ฝ่ายรับสมัคร  จัดสถานที่สอบและประสานงาน  อนุกรรมการและ
เจ้าหน้าที่ฝ่ายออกข้อสอบ  จัดทําข้อสอบและตรวจกระดาษคําตอบ  อนุกรรมการและเจ้าหน้าที่
ฝ่ายพิมพ์ข้อสอบและแยกกระดาษคําตอบ   อนุกรรมการและเจ้าหน้าที่ฝ่ายควบคุมการสอบ  
อนุกรรมการและเจ้าหน้าที่ฝ่ายใช้เครื่องคอมพิวเตอร์ช่วยในการสอบและจัดลําดับที ่ ให้จ่ายเฉพาะ
อาหารเย็น  1  มื้อไม่เกินคนละ  70  บาท  ในกรณีวันหยุดราชการ  ให้จ่ายค่าอาหารกลางวันได้
อีก  1  มื้อ 

     สําหรับอนุกรรมการตรวจข้อสอบให้จ่ายค่าเครื่องดื่มคนละไม่เกิน  20  บาท 
 (11) ค่าใช้สอยและค่าวัสดุ  ให้จ่ายเท่าที่จ่ายจริง  และให้ดําเนินการจัดซ้ือตามระเบียบของทาง

ราชการ 
 (12) ค่าครุภัณฑ์  ให้จ่ายเป็นค่าซ้ือครุภัณฑ์เฉพาะกรณีที่มีความจําเป็นต้องจ่าย  โดยเสนออธิการบดี

เพื่อพิจารณาอนุมัติ 
 
 5. ค่าเบี้ยประชุม  ให้จ่ายค่าเบี้ยประชุม  ครั้งละ  คนละ ดังนี้ 
  ประชุมคณะกรรมการดําเนินการ 
   ประธานกรรมการ/รองประธานกรรมการ        500  บาท 
   กรรมการ 400  บาท 
  ประชุมผู้แทนมหาวิทยาลัย 
   ประธานกรรมการ/รองประธานกรรมการ 500  บาท 
   ประธานอนุกรรมการ/อนุกรรมการฝ่ายต่าง ๆ 400  บาท 
   ผู้แทนมหาวิทยาลัย 300  บาท 
  ประชุมสนามสอบเพื่อเตรียมการและชี้แจง 
   การจัดสอบ ค่าตอบแทนสําหรับผู้เข้าประชุม 200  บาท 
 ค่าเครื่องดื่มและอาหารว่าง สําหรับผู้เข้าประชุมและเจ้าหน้าที่จัดการประชุม  สําหรับการ
ประชุมคณะกรรมการดําเนินการหรือการประชุมผู้แทนมหาวิทยาลัยครั้งละ คนละไม่เกิน  50  บาท 
 6. ค่าโทรศัพท์เหมาจ่ายสําหรับผู้แทนมหาวิทยาลัยสนามสอบละ  200  บาท 
 7. งานบางลักษณะ  อธิการบดีอาจกําหนดค่าตอบแทนและค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ในลักษณะเหมาจ่าย
ให้ตามความเหมาะสม 
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 ในกรณีที่รายรับไม่เพียงพอที่จะจ่ายเป็นค่าตอบแทนตามอัตราที่กําหนดไว้ในประกาศน้ี          
ให้อธิการบดี หรือผู้ที่อธิการบดีมอบหมาย  กําหนดอัตราและวิธีการจ่ายค่าตอบแทนให้ตามความเหมาะสม 
 8. เมื่อได้ดําเนินการเสร็จส้ินแล้ว  ให้รายงานผลการดําเนินงานพร้อมทั้งแสดงยอด  รายรับ  
รายจ่ายให้อธิการบดีทราบ 
 9. ในกรณีมีเหตุผลความจําเป็น  ให้อธิการบดีมีอํานาจอนุมัติให้ดําเนินการนอกเหนือจากที่
กําหนดไว้ในประกาศนี้ 
 10. ให้อธิการบดีรักษาการตามประกาศน้ี  มีอํานาจตีความและวินิจฉัยปัญหาเกี่ยวกับการ
ปฏิบัติการ ตามประกาศนี้ 
 ทั้งน้ี  ให้ใช้บังคับสําหรับการดําเนินการสอบคัดเลือกเข้าศึกษาในมหาวิทยาลัย  ตั้งแต่            
ปีการศึกษา  2557  เป็นต้นไป 
 

    ประกาศ   ณ   วันที ่     24      กันยายน  พ.ศ. 2556 
       
 (ลงนาม)                  นิเวศน์  นนัทจิต 
 (รองศาสตราจารย์นายแพทย์นิเวศน์ นนัทจิต) 
 อธิการบดีมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


