
 

 

ประกาศมหาวิทยาลัยเชียงใหม ่

เรื่อง กําหนดประเภทรายจ่าย รายการ และเงื่อนไขการจ่ายเงินจากรายได้ของมหาวิทยาลัย  

 ฉบับที่  7/2556 (ค่าตอบแทนคณะกรรมการจริยธรรมมหาวิทยาลัยเชียงใหม่) 

--------------------------- 

           ตามท่ีสภามหาวิทยาลัย ได้กําหนดข้อบังคับมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ว่าด้วยประมวลจริยธรรม

ผู้ปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ พ.ศ. 2554 และได้แต่งตั้งคณะกรรมการจริยธรรม เพ่ือให้การ
ดําเนินการทางจริยธรรมเป็นไปด้วยความเรียบร้อย มีประสิทธิภาพ จึงเห็นสมควรกําหนดค่าตอบแทน
คณะกรรมการจริยธรรม ไว้ถือปฏิบัติตามความเหมาะสม ต่อไป 

  อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 35 และมาตรา 38 แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
พ.ศ.2551 ประกอบกับข้อ 33 แห่งข้อบังคับมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ว่าด้วยการบริหารการเงิน พ.ศ. 2551 
และโดยความเห็นชอบของคณะกรรมการนโยบายการเงินและทรัพย์สิน ในคราวประชุมครั้งที่  1/2556 

เมื่อวันที่ 8 มีนาคม พ.ศ. 2556 และมติที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ในคราวประชุมครั้งที่ 
10/2551 เมื่อวันที่ 27 กันยายน พ.ศ. 2551 จึงออกประกาศกําหนดประเภทรายจ่าย รายการและ
เงื่อนไขการจ่ายเงินรายได้ของมหาวิทยาลัย ดังนี้ 

1. ให้มีรายจ่ายจากเงินรายได้มหาวิทยาลัย ในงบประมาณรายจ่ายประจําปี งบดําเนินงาน เรียกว่า 
“ค่าตอบแทนคณะกรรมการจริยธรรมมหาวิทยาลัยเชียงใหม่” 

2. ให้จ่ายค่าตอบแทนเป็นรายครั้งสําหรับกรรมการในคณะกรรมการ ดังนี้ 

     ประธานกรรมการ  (บคุคลภายนอก)   5,000 บาท 
     กรรมการ   (บุคคลภายนอก)            3,000 บาท 
     กรรมการ   (บุคคลภายใน)               1,000 บาท 

 3. หลักเกณฑ์และวิธีการจ่ายค่าตอบแทน ให้นําเอาระเบียบมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ว่าด้วยเบ้ีย
ประชุมกรรมการ มาใช้โดยอนุโลม 

ทั้งนี้  ตั้งแต่บดันี้เปน็ต้นไป 

 
    ประกาศ   ณ  วันที ่    12   มีนาคม   พ.ศ. 2556 

        
       (ลงนาม)                นิเวศน์  นนัทจิต 

 (รองศาสตราจารย์นายแพทย์นิเวศน์ นนัทจิต) 
 อธิการบดีมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
 


