
 

 
 

ประกาศมหาวิทยาลัยเชียงใหม 
เร่ือง  กําหนดประเภทรายจาย รายการ และเง่ือนไขการจายเงินจากเงินรายไดของมหาวทิยาลัย 

  ฉบับที่     52/2553     (คาตอบแทนผูปฏิบัติงานในโรงพยาบาลทันตกรรม    
 คณะทันตแพทยศาสตร ) 

-------------------------------------- 
 

  โดยท่ีเปนการสมควรกําหนดหลักเกณฑและอัตราการจายคาตอบแทนผูปฏิบัติงานในโรงพยาบาล
ทันตกรรม คณะทันตแพทยศาสตรไว 
 อาศัยอํานาจตามความใน มาตรา 35 และมาตรา 38 แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเชียงใหม 
พ.ศ. 2551 ประกอบกับขอ 33 และขอ 34 แหงขอบังคับมหาวิทยาลัยเชียงใหมวาดวยการบริหารการเงิน พ.ศ. 2551 
และมติท่ีประชุมสภามหาวิทยาลัยเชียงใหม ในคราวประชุมครั้งท่ี 10/2551 เม่ือวันท่ี 27 กันยายน พ.ศ. 2551 และ
โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ในคราวประชุมครั้งท่ี 12 /2553  เม่ือวันท่ี 14 กรกฎาคม     
พ.ศ. 2553 จึงออกประกาศกําหนดประเภทรายจาย รายการ และเง่ือนไขการจายเงินจากรายไดของมหาวิทยาลัย 
ดังนี้ 
 1.  ใหมีรายจายจากรายไดของมหาวิทยาลัยในงบประมาณรายจายประจําป งบประมาณเงินบํารุง 
โรงพยาบาลทันตกรรม งบดําเนินงาน เรียกวา “คาตอบแทนผูปฏิบัติงานในโรงพยาบาลทันตกรรม                 
คณะทันตแพทยศาสตร” 
 2. ใหเบิกจายคาตอบแทนแก ผูปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัย สังกัด คณะทันตแพทยศาสตร        
ตามหลักเกณฑ ดังนี ้
 2.1. ทันตแพทยหรือแพทย ท่ีเปนพนักงานมหาวิทยาลัยหรอืขาราชการ ปฏิบัติงานใน
โรงพยาบาลทันตกรรม ในเวลาทําการและปฏิบัติงานนอกเหนือจากภาระงานประจํา ตามเง่ือนไขท่ีกําหนดโดย
คณะทันตแพทยศาสตร ใหจายคาตอบแทนในอัตราไมเกินรอยละ 45  ของคาบริการทางทันตกรรม 
 2.2   ทันตแพทยหรือแพทย  ปฏิบัติงานในหอผูปวย โรงพยาบาลทันตกรรม นอกเวลาทําการ 
ท่ีปฏิบัติงานเปนเวร ๆ ละ 8 ช่ัวโมง ตามเง่ือนไขดังนี้   

2.2.1 เวรเชา ปฏิบัติงานตั้งแตเวลา 08.00 – 16.00 น. ใหจายคาตอบแทนในอัตราไม
เกิน 500 บาท 

2.2.2 เวรบาย ปฏิบัติงานตั้งแตเวลา 16.00 – 24.00 น. ใหจายคาตอบแทนในอัตราไม
เกิน 600 บาท 

2.2.3 เวรดึก ปฏิบัติงานตั้งแตเวลา 00.00 – 08.00 น. ใหจายคาตอบแทนในอัตราไม
เกิน 800 บาท 

 2.3 ทันตแพทยหรือแพทย ท่ีปฏิบัติงานตรวจรักษาทางทันตกรรมหรือผาตัดผูปวย ภายใตการ
ดมยาสลบท่ัวไป ภายใตการกลอมประสาททางหลอดเลือดดําหรือโดยกาซ นอกเวลาทําการ ใหจายคาตอบแทน 
ดังนี ้



 

- 2 - 
 

2.3.1 ใหจายคาตอบแทนในอัตราไมเกินรอยละ 65  ของคาบริการทางทันตกรรม  
            หรือผาตัด โดยไมมีแพทยผูชวยผาตัด 
2.3.2 ในกรณีผาตัดท่ีมีทันตแพทย หรือแพทยผูชวยผาตัด ใหจายคาตอบแทน 
           ทันตแพทย หรือแพทยท่ีปฏิบัติงานผาตัด ในอัตราไมเกินรอยละ 50  
           ทันตแพทย หรือแพทยผูชวยผาตัดในอัตราไมเกินรอยละ 15  
           วิสัญญีแพทยในอัตราไมเกินรอยละ 15 ของคาบริการผาตัด  
2.3.3 ในกรณีท่ีมีการทําหัตถการทางวิสัญญีวิทยาโดยวิสัญญีแพทย โดยไมมีการผาตัด  
         ใหจายคาตอบแทนวิสัญญีแพทย  ในอัตราไมเกินรอยละ 15 ของคาบริการทาง 
         วิสัญญ ี

 2.4 ผูปฏิบัติงานดานการพยาบาล เจาหนาท่ีผูปฏิบัติงานสนับสนุนการตรวจ การวินิจฉัยและ
การรักษาทางทันตกรรมและสนับสนุนการบริหารงานท่ัวไป  

 2.4.1  ปฏิบัติงานท่ีคลินิกนอกเวลาทําการ ใหเบิกจายคาตอบแทน ดังนี ้
 2.4.1.1 เจาหนาท่ีการเงิน ไมเกิน 65 บาทตอช่ัวโมง 
 2.4.1.2 เจาหนาท่ีตอนรับและเวชระเบียน ไมเกิน 60 บาทตอช่ัวโมง 
 2.4.1.3 ผูชวยทันตแพทย ใหไดรับคาตอบแทน ไมเกิน   60   บาท ตอช่ัวโมง 
 2.4.1.4 นักรังสีการแพทย ไมเกิน 80  บาท ตอช่ัวโมง  
 2.4.1.5 พนักงานรังสีเทคนิค หรือเจาหนาท่ีรังสีเทคนิค ไมเกิน 60 บาท ตอช่ัวโมง 
 2.4.1.6 เจาหนาท่ีควบคุมการเบิกจายเครื่องมือ  ไมเกิน 60  บาท ตอช่ัวโมง 
 2.4.1.7 เจาหนาท่ีซอมบํารุง Unit ,ไฟฟา  ไมเกิน 50  บาทตอช่ัวโมง 
 2.4.1.8 นักการภารโรง   ไมเกิน 50  บาทตอช่ัวโมง 

 2.4.2 ปฏิบัติงานท่ีหองผาตัดและงานวิสัญญี นอกเวลาทําการใหเบิกจายคาตอบแทน   
ดังนี ้

 2.4.2.1   พยาบาล   ไมเกิน  125   บาท ตอช่ัวโมง 
 2.4.2.2   ผูชวยพยาบาล / ผูชวยทันตแพทย ไมเกิน  75  บาท ตอช่ัวโมง 
 2.4.2.3   พนักงานผูชวยแพทยและพยาบาล     ไมเกิน 60  บาท ตอช่ัวโมง  
 2.4.2.4   นักการภารโรง   ไมเกิน 50  บาทตอช่ัวโมง 

 2.4.3 ปฏิบัติงานท่ีหอผูปวย นอกเวลาทําการ ใหเบิกจายคาตอบแทน ผูปฏิบัติงานดาน
การพยาบาล  ท่ีปฏิบัติงานเปนเวร ๆ ละ 8 ช่ัวโมง  
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 2.4.3.1 ตําแหนงพยาบาล ใหเบิกจายคาตอบแทน ดังนี ้
 - เวรเชา ปฏิบัติงานตั้งแตเวลา 08.00 – 16.00 น.    ใหจายคาตอบแทนใน 
           อัตราไมเกิน 500 บาท  
 - เวรบาย  ปฏิบัติงานตั้งแตเวลา 16.00 – 24.00 น. ใหจายคาตอบแทนใน 
      อัตราไมเกิน 550 บาท  
 - เวรดึก  ปฏิบัติงานตั้งแตเวลา 00.00 – 08.00 น.   ใหจายคาตอบแทนใน 
      อัตราไมเกิน 600 บาท  

  2.4.3.2  ตําแหนงผูชวยพยาบาล ใหเบิกจายคาตอบแทน ดังนี ้
 - เวรเชา ปฏิบัติงานตั้งแตเวลา 08.00 – 16.00 น.    ใหจายคาตอบแทนใน 
      อัตราไมเกิน 350 บาท  
 - เวรบาย  ปฏิบัติงานตั้งแตเวลา 16.00 – 24.00 น. ใหจายคาตอบแทนใน 
      อัตราไมเกิน 400 บาท  
 - เวรดึก  ปฏิบัติงานตั้งแตเวลา 00.00 – 08.00 น.   ใหจายคาตอบแทนใน 
      อัตราไมเกิน 450 บาท  

  2.4.3.3  ตําแหนงพนักงานผูชวยแพทยและพยาบาล ใหเบิกจายคาตอบแทน ดังนี ้
 - เวรเชา ปฏิบัติงานตั้งแตเวลา 08.00 – 16.00 น.    ใหจายคาตอบแทนใน 
      อัตราไมเกิน 300 บาท  
 - เวรบาย  ปฏิบัติงานตั้งแตเวลา 16.00 – 24.00 น. ใหจายคาตอบแทนใน 
      อัตราไมเกิน 350 บาท  
 - เวรดึก  ปฏิบัติงานตั้งแตเวลา 00.00 – 08.00 น.   ใหจายคาตอบแทนใน 
      อัตราไมเกิน 400 บาท  

                  3. ใหมีรายละเอียดการปฏิบัติงาน วัน เวลา พรอมรายช่ือผูปวยท่ีมารับการตรวจเปนเอกสาร
ประกอบการเบิกจายเงิน  
 ท้ังนี้   ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 
 

ประกาศ   ณ  วันท่ี      20    กรกฎาคม  พ.ศ. 2553 
 

    (ลงนาม)                พงษศักดิ์  อังกสิทธ์ิ                                    
    (ศาสตราจารย ดร.พงษศักดิ์  อังกสิทธ์ิ)   
          อธิการบดีมหาวิทยาลัยเชียงใหม 

 


