
 
 

ประกาศมหาวิทยาลัยเชียงใหม ่
เรื่อง กําหนดประเภทรายจ่าย รายการและเงื่อนไขการจ่ายเงินจากเงินรายได้ของมหาวิทยาลัย 
        ฉบับที่  17/๒๕๕๖    (ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติงานในโรงพยาบาลทันตกรรม คณะทันต 
        แพทยศาสตร์ ) 

-------------------------------------- 
 
 โดยที่เป็นการสมควรปรับปรุงแก้ไขเพิ่มเติมหลักเกณฑ์และอัตราการจ่ายค่าตอบแทน
ผู้ปฏิบัติงานในโรงพยาบาลทันตกรรม คณะทันตแพทยศาสตร์ให้เหมาะสมยิ่งข้ึน 
 อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๓๕ และมาตรา ๓๘ แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัย 
เชียงใหม่ พ.ศ. ๒๕๕๑ ประกอบกับข้อ ๓๓ และข้อ ๓๔ แห่งข้อบังคับมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ว่าด้วยการ
บริหารการเงิน พ.ศ. ๒๕๕๑ และมติที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ในคราวประชุมครั้งที่ ๑0/๒๕๕๑ 
เมื่อวันที่ ๒๗ กันยายน พ.ศ. ๒๕๕๑ และโดยความเห็นชอบของคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ในคราว
ประชุมครั้งที่ 17/2556 เมื่อวันที่ 2 ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๕๖ จึงออกประกาศกําหนดประเภทรายจ่าย 
รายการ และเงื่อนไขการจ่ายเงินรายได้ของมหาวิทยาลัย ดังนี้ 
 ๑. ให้ยกเลิกประกาศมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ เรื่อง กําหนดประเภทรายจ่าย  รายการและ
เงื่อนไขการจ่ายเงินจากเงินรายได้ของมหาวิทยาลัย ฉบับที่ ๕๒/๒๕๕๓ (ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติงานใน
โรงพยาบาลทันตกรรม คณะทันตแพทยศาสตร์) ลงวันที่ 20 กรกฎาคม พ.ศ. 2553 
 ๒. ให้มีรายจ่ายจากรายได้ของมหาวิทยาลัยในงบประมาณรายจ่ายประจําปี งบประมาณเงิน
บํารุงโรงพยาบาลทันตกรรม งบดําเนินงาน เรียกว่า “ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติงานในโรงพยาบาลทันตกรรม 
คณะทันตแพทยศาสตร์” 
 ๓. ในประกาศฉบับนี้  
  “ผู้ปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยสังกัดคณะทันตแพทยศาสตร์” หมายความว่า ผู้ปฏิบัติงานใน
มหาวิทยาลัยสังกัดคณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ รวมถึงทันตแพทย์ใช้ทุนและทันตแพทย์
ประจําบ้าน  
  “เวลาปฏิบัติงานปกติ” หมายความว่า เวลาที่กําหนดให้ผู้ปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยสังกัด  
คณะทันตแพทยศาสตร์ ปฏิบัติงานตามปกติ    
  “เวรเช้า” หมายความว่า เวลาระหว่างเวลา o๘.oo ถึง ๑๖.oo น. หรือ ช่วงเวลา ๘  ช่ัวโมง 
ข้ึนอยู่กับลักษณะงานที่ปฏิบัติ ตามประกาศของคณะทันตแพทยศาสตร์    
  “เวรบ่าย” หมายความว่า เวลาระหว่างเวลา ๑๖.oo ถึง ๒๔.oo น. หรือช่วงเวลา ๘  ช่ัวโมง 
ข้ึนอยู่กับลักษณะงานที่ปฏิบัติ ตามประกาศของคณะทันตแพทยศาสตร์    
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  “เวรดึก”  หมายความว่า เวลาระหว่างเวลา  24.oo ถึง o๘.oo น. หรือช่วงเวลา ๘  ช่ัวโมง 
ข้ึนอยู่กับลักษณะงานที่ปฏิบัติ ตามประกาศของคณะทันตแพทยศาสตร์    
  “เวลาทําการปกติ ” หมายความว่า เวลาระหว่าง o๘.๓o ถึง ๑๖.๓o น. ของวันทําการปกติ  
และให้หมายความรวมถึงช่วงเวลาที่คณะทันตแพทยศาสตร์กําหนดให้ผู้ปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยสังกัด 
คณะทันตแพทยศาสตร์ปฏิบัติงานปกติเป็นอย่างอื่นด้วย  
  “นอกเวลาทําการปกติ ” หมายความว่า เวลาที่ไม่ได้อยู่ในช่วงเวลาทําการปกติ                                 
  “ค่าตอบแทนนอกเวลาทําการปกติ” หมายความว่า ค่าตอบแทนการปฏิบัติงาน
นอกเหนือจากภาระงานปกติ หรือเกินเวลาทํางานปกติ หรือเกินชั่วโมงทํางานตามเวลาทําการปกติ  
  “ค่าตอบแทนการข้ึนปฏิบัติงานปกติ เวรบ่ายและเวรดึก” หมายความว่า ค่าตอบแทนการ
ปฏิบัติงานตามภาระงานปกติ ที่ได้รับมอบหมายให้ทําในช่วงเวรบ่าย และเวรดึก 
 ๔. ให้เบิกจ่ายค่าตอบแทนแก่ผู้ปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัย สังกัดคณะทันตแพทยศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ตามหลักเกณฑ์ ดังนี้ 
  ๔.๑. ทันตแพทย์หรือแพทย์ที่ได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติงานตรวจรักษาผู้ป่วยในโรงพยาบาล
ทันตกรรมในเวลาทําการปกติและปฏิบัติงานนอกเหนือจากภาระงานประจําตามเงื่อนไขที่กําหนดโดย    
คณะทันตแพทยศาสตร์ ให้จ่ายค่าตอบแทนในอัตราไม่เกินร้อยละ ๔๕ ของค่าบริการทางทันตกรรม 
  ๔.๒. ทันตแพทย์หรือแพทย์ รวมถึงทันตแพทย์ใช้ทุนและทันตแพทย์ประจําบ้าน ที่ได้รับ
มอบหมายให้ปฏิบัติงานในหอผู้ป่วย หรือปฏิบัติงานตรวจรักษาผู้ป่วยนอก ที่เป็นผู้ป่วยฉุกเฉินทางทันตกรรม    
นอกเวลาทําการปกติที่ปฏิบัติงานเป็นเวร ๆ ละ ๘ ช่ัวโมง ตามเงื่อนไขดังนี้ 
    ๔.๒.๑ เวรเช้า    ให้จ่ายค่าตอบแทนในอัตราไม่เกิน ๕00 บาท 
    ๔.๒.๒  เวรบ่าย    ให้จ่ายค่าตอบแทนในอัตราไม่เกิน ๖00 บาท 
    ๔.๒.๓ เวรดึก    ให้จ่ายค่าตอบแทนในอัตราไม่เกิน ๘00 บาท 
  ๔.๓ ทันตแพทย์หรือแพทย์ ที่ปฏิบัติงานตรวจรักษาทางทันตกรรมหรือผ่าตัดผู้ป่วยภายใต้
การดมยาสลบทั่วไป ภายใต้การกล่อมประสาททางหลอดเลือดดําหรือโดยก๊าซนอกเวลาทําการปกติ ให้จ่าย
ค่าตอบแทนในอัตราไม่เกินร้อยละ ๘o ของค่าบริการทางทันตกรรมนอกเวลาราชการ 
  ๔.๔  วิสัญญีแพทย์ ที่ปฏิบัติงานนอกเวลาทําการปกติ ให้จ่ายค่าตอบแทน ดังนี้ 
    ๔.๔.๑ การให้ยาระงับความรู้สึก (ดมยาสลบ) ช่ัวโมงแรกในอัตราคนละ ๒,๔๕0 บาท 
ช่ัวโมงต่อไป ช่ัวโมงละ ๑,๒00 บาท  
    ๔.๔.๒ การให้ยาสงบประสาททางหลอดเลือดดํา ช่ัวโมงแรกในอัตราคนละ ๑,๘00 บาท 
ช่ัวโมงต่อไปชั่วโมงละ ๑,๒00 บาท 
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  ๔.๕ ให้อาจารย์ทันตแพทย์ที่ได้รับมอบหมายจากหัวหน้าภาควิชาให้เป็นผู้รับการปรึกษา
ด้านการแพทย์ หรือการปรึกษาเกี่ยวกับผู้ป่วยฉุกเฉินทางทันตกรรมนอกเวลาทําการปกติ ในลักษณะเป็น
ผลัด ๆ ละ ๘ ช่ัวโมง รวมกันในเดือนหนึ่ง ๆ ไม่น้อยกว่า ๔ ผลัด ได้รับค่าตอบแทนที่ปรึกษานอกเวลาทําการ
ปกติ ในอัตราเหมาจ่ายเดือนละไม่เกิน ๒,000 บาท โดยไม่มีสิทธิหยุดชดเชย  
  ๔.๖  ผู้ปฏิบัติงานด้านการพยาบาล เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานสนับสนุนการตรวจ การวินิจฉัย
และการรักษาทางทันตกรรมและสนับสนุนการบริหารงานทั่วไป 
    ๔.๖.๑ ปฏิบัติงานที่คลินิกนอกเวลาทําการปกติ  ให้เบิกจ่ายค่าตอบแทน ดังนี้ 
     ๔.๖.๑.๑ เจ้าหน้าที่การเงิน ไม่เกิน ๖๕ บาทต่อชั่วโมง 
     ๔.๖.๑.๒ เจ้าหน้าที่สํานักงาน ไม่เกิน ๖0 บาทต่อชั่วโมง 
     ๔.๖.๑.๓  ผู้ปฏิบัติงานทันตกรรม ให้ได้รับค่าตอบแทน  ไม่เกิน  ๖0  บาท   

ต่อชั่วโมง  
     ๔.๖.๑.๔ นักรังสีการแพทย์ ไม่เกิน   ๘0 บาท ต่อชั่วโมง 
     ๔.๖.๑.๕ พนักงานรังสีเทคนิค ไม่เกิน ๖0 บาท ต่อชั่วโมง 
     ๔.๖.๑.6 พนักงานช่าง ไม่เกิน ๕0 บาทต่อชั่วโมง 
     ๔.๖.๑.7 พนักงานบริการทั่วไป  ไม่เกิน ๕0 บาทต่อชั่วโมง 
    ๔.๖.๒  ปฏิบัติงานที่ห้องผ่าตัดและงานวิสัญญีนอกเวลาทําการปกติ ให้เบิกจ่าย
ค่าตอบแทนดังนี้ 
     ๔.๖.๒.๑ พยาบาล   ไม่เกิน  ๑๒๕  บาทต่อชั่วโมง 
     ๔.๖.๒.๒ ผู้ปฏิบัติงานการพยาบาล/ผู้ปฏิบัติงานทันตกรรม ไม่เกิน  ๗๕ บาท 

ต่อชั่วโมง 
     ๔.๖.๒.๓  พนักงานบริการฝีมือ(ด้านวิทยาศาสตร์การแพทย์) ไม่เกิน ๖0 บาท 

ต่อชั่วโมง 
     ๔.๖.๒.๔  พนักงานบริการทั่วไป ไม่เกิน   ๕0 บาทต่อชั่วโมง 
    ๔.๖.๓ ปฏิบัติงานที่หอผู้ ป่วยในเวลาปฏิบัติงานปกติ เวรบ่าย เวรดึก ให้เบิกจ่าย
ค่าตอบแทน  ดังนี้ 
     ๔.๖.๓.๑ ตําแหน่งพยาบาล   
      - เวรบ่าย  ให้จ่ายค่าตอบแทนในอัตราไม่เกิน ๑๕0 บาท 
      - เวรดึก   ให้จ่ายค่าตอบแทนในอัตราไม่เกิน ๑๘0 บาท 
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     ๔.๖.๓.๒ ตําแหน่งผู้ปฏิบัติงานการพยาบาล หรือผู้ปฏิบัติงานทันตกรรม   
      - เวรบ่าย ให้จ่ายค่าตอบแทนในอัตราไม่เกิน  ๑๒0 บาท 
      - เวรดึก    ให้จ่ายค่าตอบแทนในอัตราไม่เกิน  ๑๕0 บาท 
     ๔.๖.๓.๓ ตําแหน่งพนักงานบริการทั่วไป   
      - เวรบ่าย  ให้จ่ายค่าตอบแทนในอัตราไม่เกิน    ๙0 บาท 
      - เวรดึก   ให้จ่ายค่าตอบแทนในอัตราไม่เกิน  ๑๑0 บาท 
    ๔.๖.๔ ปฏิบัติงานที่หอผู้ป่วยนอกเวลาทําการปกติ ให้เบิกจ่ายค่าตอบแทน ดังนี้ 
     ๔.๖.๔.๑ ตําแหน่งพยาบาล  
      - เวรเช้า  ให้จ่ายค่าตอบแทนในอัตราไม่เกิน  ๕00 บาท 
      - เวรบ่าย  ให้จ่ายค่าตอบแทนในอัตราไม่เกิน  ๕๕0 บาท 
      - เวรดึก  ให้จ่ายค่าตอบแทนในอัตราไม่เกิน  ๖00 บาท 
     ๔.๖.๔.๒ ตําแหน่งผู้ปฏิบัติงานการพยาบาล หรือผู้ปฏิบัติงานทันตกรรม 
      - เวรเช้า    ให้จ่ายค่าอบแทนในอัตราไม่เกิน    ๓๕0 บาท 
      - เวรบ่าย  ให้จ่ายค่าตอบแทนในอัตราไม่เกิน   ๔00 บาท 
      - เวรดึก    ให้จ่ายค่าตอบแทนในอัตราไม่เกิน   ๔๕0 บาท 
     ๔.๖.๔.๓ ตําแหน่งพนักงานบริการทั่วไป  
      - เวรเช้า    ให้จ่ายค่าตอบแทนในอัตราไม่เกิน  ๒๕0 บาท 
      - เวรบ่าย   ให้จ่ายค่าตอบแทนในอัตราไม่เกิน  300 บาท  
 ๕. ให้มีรายละเอียดการปฏิบัติงาน  วัน เวลา พร้อมรายชื่อผู้ป่วยที่มารับการตรวจเป็นเอกสาร
ประกอบการเบิกจ่ายเงิน 
 
           ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 

    ประกาศ   ณ   วันที ่     7    ตุลาคม  พ.ศ. 2556 
       
 (ลงนาม)                  นิเวศน์  นนัทจิต 
 (รองศาสตราจารย์นายแพทย์นิเวศน์ นนัทจิต) 
 อธิการบดีมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
 

 
 


